國立桃園啟智學校代理導師辦法
1、 依據 (一)教育部中部辨公室，中華民國八十九年九月十五日，

台(八九)人(三)字第八九0八七八一一號函。

(二)國立高級中等學校教師出勤差假管理要點，中華民國八十九年十月十七日，(八九)教中(人)字第八九0五一三五0四號函。

(三)本校校務發展需要訂定。

2、 為求勞逸平均，維護校園和諧，特訂立本辦法。

3、 本校合格專任教師，除己兼任行政職務及導師者外，皆有兼任代理導師之義務，依法代課教師不得兼任代理導師職務。

4、 各班代理導師名冊，由訓導處訓育組於每學年開學前排定，排定原則以在該班非分組課任課時數最多者為代理導師，且任期以學年為準。

5、 導師須請假(公、差、事、病…)時，應主動聯繫代理導師以代理其職務，並通知教務處妥善安排所留課務。

6、 導師請假所留課務，建請教務處以代理導師優先排定。

7、 代理導師連續代理導師職務超過五天以上者，依法每星期得減少四節課。

8、 代理導師應確實執行導師職務。

  九、本辦法經校務會議通過後實施，修正時亦同。
